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Nuestros pi/ares

GENERACION DE

FORTALECIMIENTO VISIBILIDAD INCIDENCIA CONOCIMIENTO

a Nuestro principal habilitador: crecimiento del gremio )




€ Crecimiento del gremio

Iniciamos el 2024 con — 91 organizaciones miembro
Y culminamos uniendoa —— {106 miembros y 2 aliados!
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Fortalecimiento potenciando capacidades

29

Espacios generados
para la membresia

de |los cuales:

20 12

participaron participaron participaron juntas
equipos técnico directores ejecutivos directivas
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enfocados en
bienestar

enfocados en
gestion operativa

enfocados en
networking

enfocados en
comunicaciones
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Maria Rosa de C...

Programas de capacitacion
especilalizados, en formato de

co-lnversion

directoras participaron en el programa
“Mujeres Lideres en el Tercer Sector”
facilitado por LHH Panama

miembros de equipos de OSFLs
fortalecieron sus capacidades de
recaudacion con “El Arte de Pedir”
brindado por Silvia Bueso

el arte de pedir @
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Q Certificando buenas practicas en
©0eso gobernanza, gestion y transparencia

iEN 2024 certificamos = Iniciamos la tercera generacidon con
organizaciones que cumplieron los organizaciones  en Proceso de
estandares con éxito! certificacion
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FONDO DE DESARROLLO PARA Jeso

Oportunidad de financiamiento creada para maximizar el
Impacto social de las OSFL a través de estrategias innovadoras

Comunicaciones

Organizaciones
certificadas podian aplicar

Estrategiasy \ Recaudacién

planes de accidn ) de fondos
Aplicaciones fueron
recibidas exitosamente Fortalecimiento Optimizar
de equipo Procesos

Mejora en servicios



ul® Fortalecimiento

FONDO DE DESARROLLO PARA /|

Gracias al apoyo de organizaciones patrocinadoras, se
le otorgd $20,000.00 a APLAFA con su proyecto:

“Implementacion de expedientes electronicos en
dos Clinicas de Salud Familiar (CSF)"

e Reducir errores y modernizar procesos, a través de
la transformacion digital
e Reducir un 30% del tiempo promedio de atencion

iLogrando impactar a mas de 38 mil pacientes en las
Clinicas de La Loceria y San Miguelito!
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G Visibilidad referente del sector

Con el objetivo de visibilizar al sector, hemos fortalecido relaciones

con organizaciones del

Wheels For Hope 2024
Junto a la Embajada de EE.UU

-stado, sector privado, otros gremios y mas

Participacion en panel

“Agenda Pais”" y miembro de Presentacion de estudio al
Comité Técnico de “Panama MEF y GAFILAT para practicas
Cuéntame” de la CCIAP de anti terrorismo

Programa BAE GAFILAT
Taller Panama

Octubre 2024

Taller de gestion para OSFLs Junto a Sumarse, 2da edicion
con el MIDES y participacion de Speed Dating y taller de
en eventos como panelistas fortalecimiento a lideres



& visibilidad
referente del sector

14

Sumarse, CCIAP, MIDES, MEF, Praxis, KPMG y mas de 10
asistencias a eventos multisectoriales como mesas de
CASEM, GANA Panam3, entre otros

participaciones
INstitucionales con
diversos aliados




G Visibilidad

Compartiendo con
afiliodosCa pa@»eso

iNuestros afillados son nuestra
razon de ser! Por eso, es un honor
compartiry celebrar sus hitos

Colaboraciones que
IMPACTAN

Resaltamos algunas colaboraciones
iImportantes entre miembros. Las
alianzas y colaboraciones son vitales
para generar mejores resultados




i3 Incidencia
- Influyendo en politicas

—ste pilar esta en constante
ejecucion. En el 2024 lanzamos la
"Agenda Social CAPADESO 2024-
2029”7 sostuvimos reuniones con
nuevas autoridades y participamos
en espacios gubernamentales como
la Concertacion Nacional




@
Escuchamos sus preocupaciones
con respecto a la Ley 316 de 2022
sobre Conflicto de Intereses vy la
presentacion de declaraciones

juradas ante la ANTAI



En |a fase inicial de este proyecto, logramos:

150

Organizaciones alcanzadas a través de
una encuesta diagnostica

Jovenes confirmados para participar
en la fase piloto

Entrevistas que nutrieron el toolkit para
incidir politicamente

Organizaciones identificadas que
realizaran una prueba piloto



N

8 Generacidn de conocimiento

£

S iCuarto estudio lanzado

g por CAPADESO!
El Rol de las
Fundaciones Familiares

y Corporativas en la

e Se han realizado acercamientos a |la

Transformacion Social academia y centros de investigacion para
de Panama promover la generacion de data sobre el
sector.

e A través de mesas tematicas, se identificaron
16 lineas de investigacion relevantes para la
memibresia.




