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EN ORGANIZACIONES SIN FINES DE LUCRO 

para potenciar el
impacto social
para potenciar el
impacto social



El diplomado es una iniciativa de la Cámara Panameña de
Desarrollo Social (CAPADESO), con el aval del Centro de Educación
Ejecutiva de la Universidad para la Paz establecida por las Naciones
Unidas (UPEACE). Su objetivo es aportar al fortalecimiento del tercer
sector mediante una formación académica de calidad.

El programa combina conocimientos teóricos, herramientas
prácticas y un enfoque estratégico, ofreciendo una formación
especializada en áreas clave como gobernanza, gestión estratégica,
sostenibilidad financiera e innovación social. A través de una
metodología participativa y colaborativa, los participantes
desarrollarán capacidades para liderar con visión, optimizar
recursos y fortalecer su papel en el desarrollo social del país.

Sobre el diplomadoSobre el diplomado

Gobernanza Cultura
organizacional

Sostenibilidad
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Innovación
social

Derechos
Humanos

Gestión
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Enfoques principales
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Dirigido a

Metodología
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Este diplomado tiene una duración de cuatro meses y se ofrece en
un formato mixto que combina sesiones presenciales y virtuales
sincrónicas, impartidas por facilitadores expertos. La formación se
complementa con metodologías participativas y el desarrollo de un
proyecto final aplicado.

100 horas de aprendizaje

8 módulos

2 sesiones virtuales semanales

1 sesión presencial mensualMESES

4

que  desarrollan proyectos
de impacto, establecidos o
en proceso de
formalización

que les interese
fortalecer vínculos entre
la investigación y la
acción social

que brindan servicios
estratégicos a
organizaciones sociales

que desempeñan
funciones en el ámbito
social y comunitario

que trabajan en ciencias
sociales, salud,
economía, derecho,
entre otros, y que buscan
incidir en el sector social

que colaboran en
organizaciones sociales o
programas comunitarios

Profesionales
del sector social

Emprendedores
sociales y líderes

comunitarios

Funcionarios
gubernamentales

Profesionales de
otras áreas

Consultores y
asesores

Académicos y
docentes



Fortalece la toma de decisiones
estratégicas mediante
herramientas de gobernanza,
responsabilidad institucional y
sostenibilidad, integrando
principios de transparencia y los
principales elementos del marco
legal aplicable a las
organizaciones sociales.

Explora los fundamentos
históricos, conceptuales y
sociales del Tercer Sector,
destacando el papel de las
organizaciones sociales como
actores clave en la construcción
de sociedades más justas,
sostenibles y centradas en los
derechos humanos.

MódulosMódulos

11Fundamentos del Tercer
Sector, Desarrollo y
Derechos Humanos

Gobernanza Eficaz y Marco
Legal para Organizaciones del

Tercer Sector22
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Desarrolla capacidades para
planificar estratégicamente,
gestionar procesos de cambio y
fortalecer el talento humano,
promoviendo organizaciones
más eficientes, alineadas y
preparadas para responder a
entornos en constante
transformación.

33Cultura Organizacional,
Liderazgo y Talento Humano 44

Impulsa la sostenibilidad
financiera mediante
herramientas de recaudación de
fondos, planificación estratégica y
diversificación de ingresos,
fortaleciendo la capacidad de las
organizaciones para generar
impacto social a largo plazo.

Recaudación de Fondos y
Sostenibilidad



MódulosMódulos
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Potencia las capacidades de
comunicación estratégica para
visibilizar el propósito, el impacto
y el valor social de las
organizaciones, fortaleciendo su
incidencia, legitimidad pública y
rendición de cuentas.

Integra los conocimientos y
herramientas adquiridos a lo
largo del diplomado mediante el
diseño colaborativo de una
solución innovadora a un desafío
real del tercer sector.

77 88Proyecto IntegradorComunicación Estratégica
y Abogacía

55 66Gestión de Proyectos Sociales
con Enfoque de Impacto

Reimagina soluciones a
problemáticas sociales complejas
mediante herramientas de
innovación social, diseño
centrado en las personas y
mejora continua.

Innovación Social y Diseño de
Soluciones para el Desarrollo

Aplica principios y herramientas
clave para diseñar y gestionar
proyectos sociales orientados a
resultados, alineados con la
misión institucional y enfocados
en la generación de impacto.
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Fundamentos del Tercer Sector,
Desarrollo y Derechos Humanos

Experta en desarrollo y
políticas públicas

EILEEN NG FÁBREGAEILEEN NG FÁBREGA

Gobernanza Eficaz y Marco Legal para
Organizaciones del Tercer Sector

Abogada y fundadora del
Instituto de Gobierno Corporativo

JULIETA RODRÍGUEZJULIETA RODRÍGUEZ

Innovación Social y Diseño de
Soluciones para el Desarrollo

Director en innovación y
desarrollo de proyectos

ALEJANDRO CARBONELLALEJANDRO CARBONELL

Gestión de Proyectos Sociales con
Enfoque de Impacto

Especialista en sociedad civil y
organizaciones sociales

GABRIELA VALENCIAGABRIELA VALENCIA

Cultura Organizacional, Liderazgo y
Talento Humano

Psicólogo especializado en
capital humano

FÉLIX ARCILAFÉLIX ARCILA

Proyecto Integrador

Estudio de co-creación e
innovación

THINKOTHINKO

Experta en Comunicaciones y
Relaciones Corporativas

GABRIELA CASTELLANOSGABRIELA CASTELLANOS

Comunicación Estratégica y Abogacía

Recaudación de Fondos y Sostenibilidad

Líder en sostenibilidad y
alianzas multisectoriales

LAURA MARTÍNEZLAURA MARTÍNEZ

¡Conoce a los facilitadores!¡Conoce a los facilitadores!

ÁNGELA FLOREZ
& ULISES GUELFI
ÁNGELA FLOREZ
& ULISES GUELFI
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Al finalizar

Al finalizar el diplomado, el participante estará capacitado para:

Contará con las competencias necesarias para impulsar organizaciones
más eficientes, éticas y orientadas al impacto social.

Liderar con visión estratégica

Fortalecer la gestión institucional

Diseñar soluciones innovadoras

Aplicar herramientas esenciales en gobernanza,
sostenibilidad financiera, transparencia y comunicación.

$1,200.00

Costos

Para confirmar la participación, se solicita un primer pago de $100.00 y
el saldo restante podrá ser pagadero en cuotas mensuales después de
iniciar el diplomado.

Incluye materiales, sesiones
presenciales, plataforma en línea
y certificado.

Al inscribirse, podrá postularse
para obtener una de las dos
becas completas que se
otorgarán.

$1,100.00

para profesionales
en general

para profesionales activos
de una organización
afiliada a CAPADESO
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$900.00
¡Plan en Equipo!

$1,020.00
Pronto pago individual

¡Completa tu registro llenando este formulario!¡Completa tu registro llenando este formulario!

Inscripciones abiertas hasta el 14 de agosto de 2026.

Fechas

Las sesiones se brindarán los martes y jueves de forma virtual sincrónica
en horario de 6:30-8:30PM y los sábados de forma presencial en horario
de 8:30AM-12:30PM en el área de Costa del Este.

Iniciando el 18 de agosto Finalizando el 12 de diciembre

Aplicación

Para postular, el participante debe completar un formulario de registro
donde proporcionará información general y expresará su interés en
formar parte de esta formación. En el mismo formulario encontrará las
indicaciones necesarias para aplicar al descuento de afiliado y para
postularse a una beca.

Además de la tarifa regular, el diplomado contará con oportunidades
especiales para los participantes*.

Especial para 3 personas de una misma
organización, con un 25% de descuento
en la inscripción.

Obtén un 15% de descuento sobre el
valor total de $1,100 al cancelar de
inmediato.

*Para colaboradores de organizaciones afiliadas, el plan en equipo es de $825.00 y el pronto pago de $935.00

https://forms.gle/L9RLJz363M8325iJ9
https://forms.gle/L9RLJz363M8325iJ9
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Sobre los organizadoresSobre los organizadores

Cámara Panameña de Desarrollo Social

La Cámara Panameña de Desarrollo Social (CAPADESO), establecida
en 2018, es una red de organizaciones no gubernamentales, sin
fines de lucro (OSFL) que promueven el desarrollo social en
Panamá. 

Actualmente cuenta con una membresía de más de 120 OSFL que
ejecutan programas en diversas áreas como educación, salud,
atención a la niñez, adolescencia y adultos mayores, defensa de los
derechos humanos, protección al medio ambiente y promoción del
arte y la cultura. El principal objetivo de CAPADESO es fortalecer y
respaldar el trabajo que realizan las OSFL, impulsándolas a generar
un impacto social más significativo y así, una mayor equidad social.

Centre for Executive Education de la
Universidad para la Paz (UPEACE)

El diplomado cuenta con el aval del Centre for Executive Education
de la Universidad para la Paz (UPEACE), ubicada en Costa Rica y
establecida por la Asamblea General de las Naciones Unidas. Este
centro ofrece programas dinámicos dirigidos a líderes de todo el
mundo, conectando a profesionales de organizaciones sin fines de
lucro, empresas, educación, Naciones Unidas y otros sectores.

Su enfoque es innovador y centrado en el desarrollo de
capacidades clave como comunicación intercultural, liderazgo
positivo, negociación, innovación social y trabajo en equipo, entre
otros temas fundamentales para el liderazgo actual.
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